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Informatii personale
Nume / Prenume BONESCU Adrian

Nationalitate(-t4) Romana

Data nagterii -1 973

Sex Masculin

Telefon{oane

)
Fax(uri)
E-mail{uri)

)

Locul de munca vizat / Domeniul Coordonator activitate de mentorat in domeniul initierii si dezvoltaril afacerii
ocupational

Experienta profesionala
Pericada  2017-Prezent
Functia sau postul ocupat ~ Administrator neexecutiv — Presedintele Consiliului de Administratie
Numele si adresa angajatorului  Compania de Apa Oltenia - Craiova
Perioada  2020-Prezent
Functia sau postul ocupat  Manager

Numele si adresa angajatorului  Fred Onling SRL

Perioada  2019-2021
Funciia sau postul ocupat ~ Expert promovare antreprenoriala studenti |

Numele si adresa angajatorului  Universitatea din Craiova

Pericada  2018-2020
Functia sau postul ocupat ~ Coordonator 2 activitate de mentorat

Numele gi adresa angajatorului  Universitatea din Craiova

Perioada 2019-2019
Functia sau postul ocupat  Evaluator planuri de afaceri

Numele si adresa angajatorului  Asociatia Dominou
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Perioada
Funcfia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului

Perioada
Funciia sau postul acupat
Numele si adresa angajatorului

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Perioada

Functia sau postul ccupat
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2016-2017
Director
Kennedy Media SRL

2010-2016
Administrator
Kennedy Media SRL

2014-2017
Director Vanzari
Preseco Management SRL

2004-2010
Administrator

Q-Serv SRL

2003-2004

Senior Sales Consultant

Identificarea potentialifor clienti de echipamente High Level, contactarea acestora, prezentarea ofertelor
tehnice si comerciale.

Negocierea, agreerea si semnarea conditilor contractuale dintre S.C. Konica Minolta Romania si clienti.
Urmarirea bunei desfasurari a termenilor contractuali.

Identificarea cailor de dezvoltare a relatieil KMR cu clientii existenti si ofertarea celor potentiali,
Realizarea targetelor de vanzari si incasari ale filialei Craiova.

Reslizarea de prezentari pentru istoricul si evolutia fiecarui client.

Urmarirea trendului financiar al fiecaruia dintre clienti.

Analizarea ofertelor competitiei si propunerea unor masuri confracarante.

Optimizarea timpilor necesari prelucrarii ofertelor specifice fiecarei licitatii.

Pregatirea pachetelor optime pentru fiecare client in parte.

Realizarea unui forecast primar pentru mentinerea unui stoc de echipamente si consumabile optim in
depozitul KMR Craiova.

Repartizarea targetului de vanzari pe dealeri si elaborarea strategilor de vanzare pentru fiecare punct de
lucru , in vederea atingerii acestuia in conditii de profitabilitate.

dentificarea nevoilor de training pentru personalul dealerilor, pregatirea materiglelor si efectuarea trainingului.

Mentinerea unei relatii bune cu persoanele cu putere de decizie in societatile colaboratoare pentru o cat mai
rapida implementare a strategiel agreate

Realizarea de rapoarte zilnice, saptamanale, bilunare, lunare, semestriale cu privire la evolutia vanzarilor,
incasarilor, numar de clienti noi, dezvoltarea valorica a clientilor vechi.

Konica Minolta Romania

2000-2003
Senior Sales Representative



Activitafi si responsabilita principale

Numele si adresa angajatorului

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati i responsabilitatf principale

Numele gi adresa angajatorului

Perioada

Funcfia sau postul ocupat
Activitéti i responsabilitafi principale

Numele §i adresa angajatorului

Perioada

Funciia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Pagina 3/4 - Curriculum vitae Bonescu Adrian

Identificarea potentialilor clienti de echipamente si consumabile, contactarea acestora, prezentarea ofertelor
fehnice si comerciale.

Negocierea, agreerea si semnarea conditiilor contractuale dinre 5.C. Minolta Romania si clienti.
Urmarirea bunei desfasurari a termenilor contractuali.

Identificarea cailor de dezvoltare a relatiei Minolta Romaniea cu clientii existenti si ofertarea celor potentiali.
Realizarez targetelor de vanzari si incasari.

Analizarea ofertelor competitiel si informarea MR.

Pregatirea ofertelor pentru licitatil.

Pregatirea pachetelor optime pentru fiecare clientin parte.,

Minclta Romania

1999-2000
Sales Representative

dentificarea potentialilor clienti noi de echipamente si consumabile, contactarea acestora, prezentarea
ofertelor tehnice si comerciale.

Agreerea si semnarea conditiilor contractuale dintre 5.C. Minolta Romania si clienti.
Urmarirea bunei desfasurari a termenilor contractuali.
Realizarea targetelor de vanzari.

Minolta Romania

1999
KA Representative

Setarea targetului pentru clientii importanti (en-gross, SM) si splitarea Iui pe puncte de vanzare,
Agreerea conditiilor de lucru (termen de plata, discount, cantitate, valoare) cu fiecare client in parte.
Implementarea promofiilor de cantitate sau valoare pe clientii important.

Monitorizarea activitatilor competitiei, realizarea propunerilor de sfrategie pentru minimizarea efectului
acestera.

Realizarea unei expuneri a marfi avantajoasa pentru compania FRD.
Urmarirea evolutiel financiare a clientilor KA si a incasarii insirumentelor de plata
Atingerea targetului de vanzari al filialei Craiova, unde ponderea KA era 40-50%

First Romanian Distribution

1998-1999

Sales Representative

Realizarea rutei zilnice .
Completarea rapoartelar de prezenta pe raft si elaborarea comenzi
Aranjarea produselor in raft pentru o cat mai buna vizibilitate
Realizarea gamei (tcate SKU pentru fiecare brand)

Incasarea facturilor la timp, cash sau cu instrumente de plata

Realizarea de displaye pentru marirea impactului produselor FRD {cumparare din impuls) si minimizarea
imaginii produselor competitiei
Implementarea activitatilor promotionale la nivelul fiecarui magazin agreat cu reprezentantii producatorului

First Romanian Distribufion



Educatie si formare

Calificarea / diploma obtinuta

Numele si fipul instituiel de invatamant
[ furnizorului de formare

Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant
! furnizorului de formare

Calificarea ! diploma obfinuta

Numele si tipul institufiei de Tnvaiamant
/ furnizorului de formare

Cursuri de perfectionare acreditate
ANC

Aptitudini gi competente
personale
Limba(i) materné(e)

Limbal(i) stréind(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare

Nivel european (*)

Competente §i aptitudini de utilizare a
calculatorului

Pagina 4/4 - Curriculum vitae Bonescu Adrian

Masterat — Consultanta si Management in Agricultura

Universitatea din Craiova — Facultatea de Agronomie

Masterat = Managermentul Grganizatiler Publies

rajova — Facultatea de Economie gi Agm]nistrarea A;aceri or

Universitatea din
raiova — Facultatea de Economie §i Adminisirarea Afaceriior

Universitatea din

Licenta
Universitatea din Craiova — Facultatea de Informatica

Manager de proiect

Formator

Competente antreprencriaie

n/a
romana
intelegere Vorbire
Ascultare Citire Participare la Discurs oral
conversatie
c1 Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
experimentat experimentat experimentat experimentat

Scriere
Exprimare scrisa

Utilizator
independent

A2 Utilizator elementar A2 Utilizator elementar A2 Utilizator elementar A2 Utilizator elementar A2 Utilizator elementar

{*) Cadrul Europsan Comun de Referin{a pentru Limbi Strdine

Folosire PC, internet, utilizare sistem Windows, Ms Office { Word, Excel,), Power Peint.



